南通工贸技师劳务派遣服务项目招标文件
一、资质要求：
营业执照范围内具有劳务派遣服务。
提供营业执照，法人身份证等
提供近三年相关业绩，需有事业单位类型业务合同。
提供相关劳务派遣人员公积金缴纳凭证。
以上材料正本一份，副本一份。
二、合同期限：
本项目总服务期2年。
三、工作要求：
一、劳务派遣服务
　　服务内容包括：用工登记、保险和公积金缴纳、工伤申报、争议处理、政策咨询。
二、社保代理服务
　　服务内容包括：代理员工社保缴费，代办参保人员增减和变更业务，参保人员生育津贴申领手续。
三、代理招聘服务
服务内容：根据用工方提出的用人需求开展招聘面试工作。还负责人员录用之后的入职体检、入职办理、人事档案调转等。
四、商务标
投标人根据以上要求进行报价，投标报价包含所有费用。
五、评标
[bookmark: _GoBack]开标时间：2021年2月25日下午2点
开标地点：综合楼二楼开标室。
评委要求3人。
该项目为价格单因素评标。
六、中标
（一）中标通知
1.评标结束确定中标后，招标人发中标通知书将告知中标的投标人并签订合同。
2.招标人无须向未中标的投标人解释原因，也不退还投标文件。
3.未中标的其他投标人招标人不再另行通知。
（二）履约保证
1.投标人不得串通投标，否则其投标书视为无效标书。
2.中标人不得转让中标项目，否则将失去取得合同的资格。
（三）合同签订
1.中标人从收到中标通知的五日内与招标人签订合同，合同主要条款见招标书项目要求主要内容。
2.招标文件、中标人的投标文件等均为签订合同的依据。
3.其它相关事宜另行约定。
十、投标文件有效期
中标人的投标文件具有与合同相同的有效期。其它投标文件在招标人与中标的投标人签订合同后，自然失效。
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